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OBJETIVO(S) DE LA REUNION

Se llevd a cabo una reunidn virtual con el equipo de artistas participantes, con el propdsito
de ajustar y consolidar los detalles organizativos dentro de la agenda del Festival Restaura
Vidas. Durante el encuentro se abordaron aspectos clave como la definicion de tiempos de
presentacion, la construccion y ajuste del slogan oficial, la planificacion de los
reconocimientos a los participantes, la designacion del presentador del evento y la
organizacion general de las intervenciones artisticas. Asimismo, se generd un espacio de
didlogo para alinear criterios, fortalecer la articulacion entre los participantes y garantizar
una ejecucion coherente y ordenada del festival.

TEMA(S) TRATADO(S) (ORDEN DEL DIA)

Revision del minuto a minuto del Festival Restaura-Vidas

Definicion y ajustes del eslogan del festival

Revision del video institucional (existencia o produccién)

Definicidn del presentador(a) del evento

Revision de tiempos y duracion de las presentaciones

Planeacion del cierre y entrega de reconocimientos

Organizacion de la logistica técnica (sonido, luces, ensayo)

Revision de las fechas del festival (Dias dulces para exposiciones y noviembre
presentaciones artisticas)

9. Definicion del alcance y articulacion del festival

10.Identificacién de necesidades técnicas y de produccién de los artistas
11.Proposiciones y varios

12.Definicion de compromisos

13.Cierre de la reunién
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DESARROLLO DE LA REUNION

La reunion se desarroll6 de manera virtual con la participacion del equipo de artistas y
organizadores del Festival Restaura-Vidas, dando inicio con la presentacion del objetivo del
encuentro, orientado a revisar, ajustar y consolidar los aspectos clave de la planeacion del
evento.
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En un primer momento, se realizé la revision detallada del minuto a minuto del festival,
destacando la estructura organizada del evento y la adecuada distribucion de las
presentaciones. Como resultado de este analisis, se acord6 adelantar la programacion en
30 minutos, con el fin de optimizar los tiempos logisticos y garantizar el cumplimiento del
horario establecido.

Posteriormente, se abordd el tema del eslogan del festival, en el cual se presentaron
diferentes propuestas centradas en el concepto de diversidad e inclusion, resaltando la
importancia de contar con una version final validada en el menor tiempo posible para
avanzar en las piezas comunicativas. En esta misma linea, se discutio la inclusion de un
video institucional, quedando pendiente definir su origen y gestionar su disponibilidad con
el equipo de comunicaciones correspondiente.

Seguidamente, se tratd la definicibn del presentador o presentadora del evento,
identificando algunos posibles candidatos y resaltando la necesidad de asignar este rol con
anticipacion, asi como la elaboracion del guion que orientara su intervencion durante el
festival.

En cuanto a la programacion, se revisaron los tiempos asignados a cada presentacion,
concluyendo la importancia de contemplar margenes de flexibilidad ante posibles retrasos,
sin afectar el cierre puntual del evento.

Mas adelante, se desarroll6 el tema del cierre del festival, en el cual se incluyen las palabras
finales y la entrega de reconocimientos. Se propuso que estos sean principalmente
certificados digitales de participacion para los grupos, asi como posibles menciones
especiales, destacando la importancia de definir previamente los homenajeados y organizar
este momento dentro del tiempo estimado.

En relacion con la logistica técnica, se asignaron responsables para sonido y luces, y se
acordé realizar un ensayo general el dia anterior al evento. Asimismo, se establecié que
cada grupo debera enviar su material musical con anticipacion para su adecuada
organizacion y centralizacion.

De igual manera, se revisaron las fechas programadas del festival (4, 11 y 19 de
septiembre), considerando la posibilidad de reprogramacion para el mes de noviembre
debido a aspectos administrativos. También se planted la inclusion de actividades
complementarias en el dia dulce, como exposiciones artisticas y muestras comunitarias.

Finalmente, se discutid el alcance del festival, planteando la posibilidad de ampliar su
cobertura mas alla de la poblacién inicialmente prevista, mediante la articulacion con otros
programas e iniciativas. Se destacé ademas la importancia de que cada artista o grupo
identifique y comunique oportunamente sus necesidades técnicas y de produccion.
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La reunién concluy6 con la definicion de compromisos y la propuesta de programar un nuevo
encuentro de seguimiento, con el fin de revisar avances y continuar fortaleciendo la
organizacion del Festival Restaura-Vidas.

CONCLUSIONES

La reunion permiti6 avanzar de manera significativa en la organizacién del Festival
Restaura-Vidas, logrando una revisién detallada de la agenda, la definicion de aspectos
clave y la identificacion de puntos pendientes por fortalecer. Se evidenciéo un trabajo
articulado por parte del equipo, asi como una estructura solida del evento que garantiza una
programacion diversa, equilibrada y coherente.

Asimismo, se establecieron acuerdos importantes en relacion con el ajuste de tiempos, la
logistica técnica, la definicion del eslogan, el rol del presentador y la planeacion del cierre
con reconocimientos, quedando como prioridad la consolidacion de estos elementos para
asegurar el desarrollo exitoso del festival.

Finalmente, se resalta el compromiso del equipo organizador y la disposicidon para continuar
el proceso de planificacidn mediante espacios de seguimiento, con el objetivo de que el
festival se desarrolle con calidad, puntualidad e impacto positivo en la comunidad
participante.

COMPROMISOS

FECHA DE RESPONSABLE
COMPROMISO RESPONSABLE ENTREGA SEGUIMIENTO
Definiciéon de Tatiana Moreno No Aplica Grupo artistas Arte
eslogan Cultura y Deporte
Confirmar la gestionar su Grupo artistas Arte
existencia o articulacion con el , Cultura y Deporte
- , : No Aplica
produccion del video equipo de
institucional comunicaciones.
Designar el seleccionando entre Grupo artistas Arte
presentador o los postulados y No Aplica Cultura y Deporte
presentadora del asegurando su
evento disponibilidad.
Disefar y gestionar Grupo artistas Arte
la entrega de apoyo del equipo de , Cultura y Deporte
e . No Aplica
certificados de comunicaciones.
participacion
Centralizar el solicitando su envio Grupo artistas Arte
material musical de Oscar Gutiérrez . Cultura y Deporte
con minimo dos
los grupos
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semanas de
anticipacion.
PARTICIPANTES DE LA REUNION
N° Nombre Dependencia E-mail Firma
/Entidad

Nota. La seccion “Participantes de la reunion” estaran en blanco cuando la reuniéon NO implique toma de decisiones, asi:

Medios Virtuales: se anexara el listado de asistencia que genera el aplicativo Teams o el formulario de asistencia desarrollado en el
aplicativo Forms.
Medio Presencial: se anexara al acta el formato de listado de asistencia F-FI-1381.
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1. Resumen

Titulo de la reunion
Participantes que asistieron
Hora de inicio

Hora de finalizacion
Duracion de la reunion
Tiempo medio de asistencia

2. Participantes

Nombre

Jenny Tatiana Moreno Huertas
Sonia Rocio Wilchez Africano
Wilber Rodriguez (No comprobada)
Monica Viviana Barbosa Penagos
Oscar J Gutierrez (No comprobado)
Ivan Eduardo Nunez Cardenas

3. Actividades de la reunion
Nombre

Jenny Tatiana Moreno Huertas
Sonia Rocio Wilchez Africano
Wilber Rodriguez (No comprobado)
Monica Viviana Barbosa Penagos
Oscar J Gutierrez (No comprobado)
Ivan Eduardo Nufiez Cardenas

€« ] e teams.microsoft.com/v2/

Revision Festival

4/13/26, 5:51:42 PM
4/13/26,7:11:41 PM
1h19min58s

59 mind2 s

Primera entrada

4/13/26, 6:00:20 PM
4/13/26, 5:59:21 PM
4/13/26, 5:59:29 PM
4/13/26, 6:03:46 PM
4/13/26,6:27:14 PM
4/13/26, 6:29:40 PM

Hora de entrada

4/13/26, 6:00:20 PM
4/13/26, 5:59:21 PM
4/13/26, 5:59:29 PM
4/13/26, 6:03:46 PM
4/13/26,6:27:14 PM
4/13/26, 6:29:40 PM

Ultima salida

4/13/26,7:11:41 PM
4/13/26,7:07:08 PM
4/13/26, 7:06:41 PM
4/13/26, 7:11:33 PM
4/13/26, 7:11:38 PM
4/13/26, 7:09:13 PM

Hora de salida

4/13/26, 7:11:41 PM
4/13/26, 7:07:08 PM
4/13/26, 7:06:41 PM
4/13/26,7:11:38 PM
4/13/26,7:11:38 PM
4/13/26,7:09:18 PM

g

Duracion de la reunion
1hllmin20s
1h7mind7s
1h7minl2s
1h7mind2s
44min23s

39min38 s

Duracion
1h1l min20s
1h7mind7s
1h7minl2s
1h7min52s
44 min23s
39min38s
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Jenny Tatiana Moreno Huertas &
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Ivan Eduardo Nufiez Cardenas &
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Correo electronico
jenny.moreno@scj.gov.co
sonia.wilchez@scj.gov.co
monica.barbosa@scj.gov.co
ivan.nunez@scj.gov.co
Correo electronico
jenny.moreno@scj.gov.co
sonia.wilchez@scj.gov.co

monica.barbosa@scj.gov.co

ivan.nunez@scj.gov.co
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Id. de participante (UPN) Rol
jenny.moreno@scj.gov.co Organizador
sonia.wilchez@scj.gov.co Moderador
Asistente
monica.barbosa@scj.gov.co  Moderador
Asistente
ivan.nunez@scj. gov.co Moderador

Rol
Organizador
Moderador
Asistente
Moderador
Asistente
Moderador
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